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LEI N° 746/14, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2014.

CER™I%A0

Certifico 711 nesia data fol
publicado este {a) “Autoriza o Executivo Municipal a firmar
Lo w146 //;/ convénio com a “Casa de Acolhida Santa
com afixagin no&l‘car'e' de municipio Clara de Assis de Corumbaiba-GO”, e da
Corumbaiba 1214 outras providéncias.”
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RSPNAAPOTFNCO  SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL  DE

CORUMBAIBA, ESTADO DE GOIAS, APROVOU E EU, ROMARIO VIEIRA DA
ROCHA, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEIL

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar Convénio com a institui¢do beneficente “Casa de Acolhida Santa Clara de Assis de
Corumbaiba-GO™, inscrita no CNPJ pn° 20.900.127/0001-74. que ficara responsavel pro
hospedar, alimentar, e acompanhar as atividades cotidianas das criangas menores de 16
(dezesseis) anos, do sexo feminino, que tenham sido afastadas do convivio familiar e
encaminhadas por decisio do Juizado da Infancia e Juventude da Comarca de Corumbaiba,
Estado de Goiss, comprovada a residéncia familiar de no minimo 03 (trés) anos no Municipio
de Corumbaiba, Estado de Goias; recebendo, em contrapartida, ajuda financeira mensal no
valor de R$1.500,00 (um mil e quinhentos reais), acrescido de R$20,00 (vinte reais) por
crianga assistida.

Parigrafo tnico — Os direitos e obriga¢Ses dos Convenentes vio
descritos junto a Minuta do Termo de Convénio, em anexo, que faz parte integrante da
presente lei.

Art. 2° - Fica pela presente lei a “Casa de Acolhida Santa Clara de
Assis de Corumbaiba-GO”, obrigada a prestar contas a Prefeitura Municipal dos valores
recebidos e gastos oriundos do mencionado convénio, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data de cada repasse mensal.

Art. 3° - O presente convénio terd vigéncia de 12 (doze) meses, a
partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual prazo.

Art. 4° - Fica igualmente autorizado a abrir no Orgamento Geral do
Municipio, via decreto, Crédito Especial necessario & cobertura da despesa de que trata o
. artigo 1° desta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposicdes em contrério.

~ GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBAIBA,
ESTADO DE GOIAS, AOS 04 (QUATRO) DIAS DO MES DE DEZ BRO DE 2014,
N - . .
\ ‘) NI R Sy T
ROMARIO VIEIRA Dzi ROCHA )

Prefeito Municipa
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Rua Simon Bolivar, n° 58, Centro, Corumbaiba — GO. )‘“one: (64) 3447-7000



ATA DE ASSEMBLEIA DC CRIAGAO
APROVAGAO DA FUNDAGAO

Ao(s) 22 de julho de 2014, as 19h, nesta cidade e Comarca de Corumbaiba, Estado de Goias, no
prédio do Centro Pro-menor Irmao  Sol, localizado a Rua Agua Limpa, sn® Vila Nova,
Corumbaiba/GO, onde se achavam 0S presentes constantes da lista de presenca anexa. ‘Aberta a
reunido, cumprindo formalidades estabelecidas na legistaggo aplicavel, conforme publicagao de edital,
passou-se a andlise da pauta, qual seja, 1) aprovagéo da criagdo da Casa de Acolhida Santa Clara de
Assis de Corumbaiba — GO, 2) aprovagao do estatuto, 3) escolha dos membros € seus respectivos
cargos. Diante da necessidade de se prestar auxilio as criangas que vivem em vulnerabilidade social,
decidiu-se pela criagao da associacao CASCLA para servir de elo de integragao social, envolvendo a
familia e a comunidade de forma participativa no trabalho voluiitario. Apds -amplos debates sobre 0
ESTATUTO DA CASA DE ACOLHIDA SANTA CLARA DE ASSIS DE CORUMBAIBA - GO, foi
jprovado, por unanimidéide, qual sera devidamente registrado junto ao Cartorio de Registros Publicos.
m ato confinuo ficarain eleitos para 0S cargos respectivos: Presidente: Ir. Werlian Carter Santos
Damasceno, Vice-Presidente: Ir. ima Maria de Oliveira, 1° Secretario: Gildomar Rezende da Rocha
Janior, 22 Secretaria: Fatima Aparecida Martins, 1° Tesoureiro: Clério Jose Cardoso, 2° Tesoureiro:
Renato Neves Martins. Do conselho Deliberativo: Titulares: Pe. Orcalino Lopes da Silva, Rodrigo da
Costa Ferreira, Luis Andre de Lima; Suplentes: Graziani Carrijo Menezes, Daniela Almeida Lourengo
da Silva Carrijo e Eliene Aparecida da Silva; Conselno Fiscal: Titulares: Gladson Carneiro Borges,
Marize Aparecida de Eatima e Maria Cristina Pimenta Carneiro; Suplentes: Ronaldo Rosa da Silva,
Adilson Mariano da Silva € Cleonice Lemes da Silva. Fez uso da palavra, COMO membro do Conselho
Oeliberativo, Rodrigo da Costa Ferreira q e}eeﬁm empossados todos 08 membros eleitos. Nada

mais havendo, encerrou a presente”. Eu, Itiaas i (Roberta da Costa Ferreira), secretaria para
o ato, digitel e-assino. -
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Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificac3o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRICAS COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | g8 a8 SEaRToRe
20.900.127/0001-7

Rz 4 CADASTRAL 07108/2014

NOME EMPRESARIAL

CASA DE ACOLHIDA SANTA CLARA DE ASSIS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
FUNDACAOQO CASCLA

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - FUNDACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R AGUA LIMPA SIN PREDIO PRO-MENOR

cepP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
75.680-000 VILA NOVA CORUMBAIBA GO
SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 07/08/2014

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Sk ek dededekddekd

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014.

Emitido no dia 04/09/2014 as 10:12:11 (data e hora de Brasilia). Paaina: 11

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqul.
Atualize sua pagina
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ESTATUTO DA CASA DE ACOLHIDA SANTA CLARA DE ASSIS DE CORUMBAIBA — GO

j CAPITULO |

DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAQ

Artigo 12 - A Associagdo Casa de Acolhida Santa Clara de Assis da Cidade de
Corumbaibia — GO é pessoa juridica de direito privado, de fins ndol lucrativos, com
autonomiajadministrativa e financeira, regendo-se pela legislagio que lhe for aplicada.

Artigo 22 |- A Associagdo Casa de Acolhida Santa Clara de Assis da Cidade de
Corumbaiba-GO usard a sigla CASCLA (Casa de Acolhida Santa Claralde Assis) e tera
sede e férum na Cidade de Corumbaiba, Estado de Goids, a Avenida [buque de Caxias,
s/ng, bairrg Vila Nova.

Artigo 32 - A CASCLA tem por objetivos principais:
1

| — valorizar a crianga e adolescente em vulnerabilidade social, despertando neles o
verdadeirol sentido da vida pessoal, social e comunitario, habilitandotos para viverem
em sociedéde com fundamento na moral cristd e o direito de viver com harmonia.

t

- torna} a mstatunc;ao um elo de integragdo social, envolvendp a familia e a
comunldaqe de forma part|c1pat|va no trabalho voluntério.

= acolhe}r meninas de 0 (zero) a 16 (dezesseis), que vivem em vulneriabilidade social.
|

{
Paragrafo jinico. Serdo admitidos, em casos excepcionais de extrema necessidade,
apos ampl% avaliagdo, também meninos, em curto periodo de tempo. |

+ . i
V- des‘erélvolver trabalhos educativos e assistenciais, promovendo cirsos, seminarios
e palestra:‘t para a comunidade, no sentido de conscientizar para o v%slor e o dever da
familia. :

] i
i | ,
Paragrafo |Unico — no cumprimento de suas atividades e finalidades, ndo havera
qualquer c‘liscriminagﬁo de raga, cor, sexo, nacionalidade e religido.

i ,
Artigo 42 + A CASCLA na concepgdo de seus objetivos, poderd firmar convénios ou
contratos é articular-se, pela forma conveniente, com drgdos ou entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras.

Artigo 5¢ -/O prazo de duragio da CASCLA é indeterminado

s 1 TABELIONATO DE NOTAS € REGISTRO DE iivmvm
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CAPITULO Il

5 DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

:
!

Artigo 62 -10 patriménio da Associacio CASCLA é constituido de um ptédio residencial,
moveis e lutensilios adquiridos com recursos préprios da Congregagdo das Irmis

Franciscanbs Adoradoras da Santa Cruz e doagdes de benfeitores.
|

Paragrafo jprimeiro — o terreno e o prédio onde funcionam as dependéncias da

mssociagéoé CASCLA ¢é de propriedade da Congregacdo das Irm3s Franciscanas
Adoradoras da Santa Cruz.

i
’ ! e . 'V . . ) .
Paragrafo segundo - Toda aquisi¢do, a qualquer titulo, de bens mdveis e imdveis
incorporar'gé automaticamente ao patrimdnio da Congregacdo das Irmas Franciscanas
. Adoradorak da Santa Cruz.

| .
. Artigo 72 -iConstituem receitas da CASCLA:
i

a) Rendas resultantes da prestagdo de servigos;

b) Contribuices de pessoas fisicas ou juridica;

c) Doacdes ou subvencdes eventuais diretamente da Unido, dos Estados e
muhicipios ou através de érgdos publicos da administragdo direta ou indireta;

d) Ausilios e contribuicdes de entidades privadas nacionais ou estrangeiras;

e) Doagdes ou legados;

f} Produtos de operacdo de crédito, internas ou externas, para financiamento de
squs atividades;

g) Rerfldimentos proprios dos imodveis que possuir;

h) Reriadas em seu favor constituida por terceiros;

i) Rendimentos decorrentes de titulos de agBes ou papeis financeiros de sua

p'roipriedade;
5 i) Usf?frutos que lhe forem conferidos;

k) Jurps bancarios e outras receitas de capital;
o

Artigo 82 -{O patrimdnio, as receitas e eventual superavit da CASCLA domente poderdo
§
ser utilizados para manutencdo de seus objetivos.

CAP{TULO 1l

DA COMPOSICAO

Artigo 92 + Poder3o se associar, qualquer cidad3o de reconhecida reputacdo ilibada,
até a datg de criagdo da CASCLA - Casa de Acolhida Santa Claral de Assis. Apos,
somente c'pm a aprovacao do Conselho Deliberativo, por maioria simples.

i L :
Pardgrafo |Primeiro. N3o se incluem como associados os benfeitorés e aqueles que

contribuirém de forma direta ou indireta 72 . . -
0’ ma @uk C/%WJQ Q%/macmc
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Pardgrafo §egundo. Asintegrantes da Con
da Santa C%ruz tém sua participagio indep

1
i
¢

gregacao das Irm3s Francnsaanas Adoradoras
endente de se associarem.

i

CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAO

Artigo 10 1A estrutura administrativa da CASCLA € composta pelos seguintes érgios:

- Assemtjleia Geral
= Consel}\o Deliberativo
- Direto&ria Executivai

V- Consej&ho Fiscal

Artigo 11 - A Assembleia Geral, orgdo soberano de administracio da entidade, serd

constutuudé por socios efetivos e contribuintes em pleno gozo de seus direitos

estatutanqs
1

Artigo 12 -g-A Assembléeia Geral compete eleger e dar posse aos membros do Conselho
Deliberati\:yo, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Artigo 13 + A Assembleia Geral serd presidida pelo presidente da Direforia Executiva da

CASCLA. Na sua auséncia, o vice assumira as funges estatutdrias par.;fs todos os fins de
direito.

Artigo 14 - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente uma vez ao ano, quando
convocadd pelo presndente da Diretoria Executiva, seu substituto tegal, ou ainda, por
. no minimd 1/3 {um tergo) de seus membros para:

a) Todnar conhecimento da dotag3o orcamentaria para a CASCLA=

b) Oqu do presidente da Diretoria Executiva, o relatdrio de' suas atividades,
referente ao exercicio contabil encerrado.

Artigo 15 —, A Assembleia Geral se reunird extraordinariamente quandé convocada:
i
. . . .

| - pelo presidente da Diretoria Executiva;

Il - por ]E/f?-k {(um tergo) de seus membros.

; - 1

%
Artigo 16 -A convocagdo das reunides ordinarias ou extraordinérias | iserdo feitas com
anteceder@ua minima:de 10 (dez) dias,. median correspongdé la pessoal contra

% ! TABEUIONATD OF NOTAS E REGISTRO DF IMOVEIS Q@ﬁfm/ brpans
N -' , &




recibo, ags integrantes dos orgdos de administragao da CASCLA  com pauta dos
assuntos a’,serem tratados, além de horario e local.

\ '
Paragrafo | iprimeiro - As reuniGes ordinarias instalar-se-30 em primeira convocagao,
com a presenga minima de 2/3 (dois tercos) dos associados e, em segunda
convocaga'o 30 (trmta) minutos apds, com qualquer nimero de presentes;

Paragrafo segundo - As reunides extraordindrias instalar-se-d0 em primeira
convocagao, com a presenca minima de 2/3 (dois tercos) dos associados e, em

segunda c::mvoca(;ao 30 (trinta) minutos apds, com maioria absolutados associados e
convocadqs

Artigo 17— O Conselho Deliberativo é constituido por 3 (trés) integrantes e seus
respec’clvos suplentes, todos eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 2 (dois)

anos. §

Paragrafo %.’Jnico ~ S3o atribuicdes do Conselho Deliberativo:
1
| — Dar pbsse aos integrantes suplentes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,

I — deliberar sobre orcamento anual e sobre o programa de trabalhb elaborado pela
Diretoria Executiva, ouvindo previamente quanto aquele, 0 Conselho Fiscal;

Il = examinar o relatério da Diretoria Executiva e deliberar sobré o balang¢o e as
contas, apps parecer do Conselho Fiscal;

V- suger"z:r 3 Diretoria Executiva as providéncias que julgar necessarias ao interesse da
| .
CASCLA; |

! .
A\ elabor%ar o seu Regimento interno e outros atos normativos;
Vi - delibé‘rar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre a aquisi¢ao, alienagdo ou
operagdo éie bens pertencentes a CASCLA;

VIl — deliberar em ‘conjunto com a Diretoria Executiva, sobre a absorgdo ou

mcorporaan de outras entidades a CASCLA.

{
!
!

Artigo 18 "r A composi¢3o da Diretoria Executiva ¢ a seguinte:

|~ Presidente; g 1°  TABELIONATO DE NOTAS E REGISTRO DE ifiGVEi
- Vice-pr%esidente; =
- Prime‘éro Secretario;
V- Segunido Secretario;

H
V — Primeifo Tesoureiro;

(G ARATHS - Mot | GOAN QBT Ex ctdada | R S Camps, 20 - o - o /0 - CER J5.580.400 M&MW—USE

VI - Segunio Tesoureiro. W — o L
Forrits Worllhern Blrbr,
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Paragrafo lprimeiro — com excegdo da presidente, 0s membros da Diretoria Executiva
sdo eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo| segundo — A presidente da CASCLA sera sempre uma das freiras da

Congregagdo das Irmds Franciscanas Adoradoras da Santa Cruz, cabendo a
Congregacg

30, a cada 3 (trés) anos, indicar a respectiva irmd para ocupagao do cargo.

Paragrafo iterceiro — O mandato da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitida
a recondugdo por outro periodo.
Artigo 19| — Ocorrendo vagas no cargo de Secretario e Tesoureéiro da Diretoria

Executiva, cabera ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do petiodo para que foi
eleito.

Artigo 20| - Ocorrendo vacincia na Diretoria Executiva, a Assembleia Geral serad
convocadz? para se reunir no prazo maximo de 30 {trinta) dias para eleger o novo
integrante}, que completara o mandato.

Artigo 21 + Compete a Diretoria Executiva:

I- | Elaborar e executar programa anual de atividades;

- | Elaborar e apresentar 3 Assembleia Geral o relatorio ahual e respectivo
' demonstrativo de resultado do findo exercicio, até 6 (seis)'meses ap0s este,

- i Elaborar o or¢camento de receitas e despesas para o exercitio seguinte;

V- Aprovar o regimento interno proposto pelo Conselho Deliberativo;
V- Contratar e demitir funcionarios;

\

b

Artigo 22 }T Compete a Presidente:

l. Cui’{:mprir e fazer cumprir o estatuto e os demais normativos internos;
. Co}nvocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
Il Difigir e supervisionar todas as atividades da CASCLA;

V. As‘_:sinar, em conjunto com o tesoureiro, documentos relativos as operacdes
ﬁréanceiras da CASCLA;

Artigo 23 - Compete ao Vice-Presidente:
I Ati!iar a Presidente no exercicio da sua funcdo;

Il.  Substituir a Presidente em sua auséncia ou impedimento provisério;
. De%sempenhar os cargos e fungdes que Ihe sdo confiadas pela Presidente.
i

Artigo 24 ‘.— Compete ao Secretario:

1

i Cq‘laborar com a presidente, na diregdo e execucdo de todas as atividades da

CASCLA:

il Se':;:retariar as reunides da Assembleia geral e da Diretoria Bxecutiva e redigir
atés; .
. Publicar todas as noticias das atiyidades da gntidade; ‘

" Au\oﬂlada



V.

Eldborar, juntamente com a Presidente, a prestacio de contas, submetendo-a 3

apteciagdo do Conselho Deliberativo e Fiscal antes de ser apreciada e votada
pela Assembleia Geral,

Artigo 25 +~ Compete ao Tesoureiro:

VL.

Vilt.

Xl

Artecadar e contabilizar as contribui¢des, rendas, auxilios e donativos
efetuados a CASCLA, mantendo em dia a escriturac3o;

Ef(%tuar o pagamento de todas as obrigagSes da CASCLA,;

Acbmpanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da CASCLA,
coptratados com profissionais habilitados, cuidando parg que todas as
ob}igagées, fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo
habil;

Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
Ap@resentar relatérios financeiros para ser submetido a Assembleia Geral;

Apresentar sernestralmente o balancete das receitas e despesas realizadas, a
Ditetoria Executiva e ao Conselho Deliberativo;

Pu}blicar anualmente 3 demonstragdo das receias e despesas realizadas, na
Assembleia Geral Ordinaria;

Eldborar, com base no or¢amento realizado no exercicio, a proposta
or«‘;amentéria para o ano seguinte, a ser submetida a Assembléia Geral;

Manter todo o numerrio em estabelecimento de crédito;

Canservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a
tesouraria;

Assinar em conjunto com a presidente, todos os cheque emitidos pela CASCLA.
§

Artigo 26 ‘«— O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (trés) membros & seus respectivos
suplentes! eleitos pela Assembleia Geral.

Parégrafoxl primeiro — Na primeira reunido de cada gestao serd escothido um Presidente
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1.

ou pela Assembleia Geral.

dentre osjintegrantes do Conselho Fiscal.

Parégrafoi segundo - O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (trés) anos.

i
Artigo 27i— Ocorrendo vacancia no Conselho Fiscal, caberd ao suglente substituir o
titular até o fim do mandato.

Artigo 28 -~ Compete ao Conselho Fiscal:

|
Exeminar os documentos e livros de escrituragdo contabil da entidade;
Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
re'.speito;

Agreciar os balancos e inventarios que acompanham o rklatério anual da
di\i'etoria Executiva;

Paragrafa Ginico — o Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,
extraordipariamente, sempre que necessario, convocado pelo respectivo Presidente,

W b 4(/«;1/1%%»& théb SBmaane
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CAPITULO V

DA REFORMA DO ESTATUTO

Artigo 29 —- A alteragéb do estatuto somente se dard por delibera¢do de 2/3 {(dois
tercos) dos membros da Assembleia Geral, devidamente convocada para tal fim, o que
deverd seriregistrado no Cartorio competente.

CAPITULO VI '
DA EXTINCAQ DA CASCLA:‘;{
Poutfs Sk
Coruimbaiba-Ggifiga 13 de Nde2014. .
Bm Test™ XY N @ Verdads
% Artigo 30 A CASCLA extinguir-se-3 quando: T uya do QUGG Extrevente
. . Setornarilicito seu objetivo; R U T

Il.  Forimpossivel a sua manutencio;

. Ocorrer inobservincia ou desvio dos objetivos pelos quais foi instituida.

Artigo 31 + A Assembléia Geral, em reunido extraordinaria, compete deliberar sobre a
extincdo da CASCLA, pelo quérum de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes.

Paragrafo winico — decidida a extingdo da CASCLA, o patriménio remanescente, apds
cumprimehto das obrigagbes assumidas, serd incorporado ao patriménio da
Congregagio das Irm3s Franciscanas Adoradoras da Santa Cruz.

CAPITULO VIi

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

»

Artigo 32 - Os membros da administracdo n3o respondem soliddria nem

subsidiariamente pelas obrigages assumidas pela entidade através de ato regular da
gestdo, salvo comprovada ma-fé.

Artigo 33 — Compete 3 Presidente da Diretoria Executiva da CASCLA representar
judicial e extrajudicialmente a entidade, para todos fins de direito.

Artigo 34 - Os cargos dos 6rgios de administracdo da CASCLA n3o sgo remunerados,
seja a que titulo for, ficando expressamente vedado, por parte de $eus membros, o
recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificacdo ou vantagem, com ressalva

da possibilidade de reembolso de despesas comprovadamente realizadas em favor da
CASCLA e dentro de sua finalidade.
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Artigo 35 + Qs funcionarios que forem admitidos para prestarem servigos profissionais
a CASCLA,serio regidos pela Consolidago das Leis do Trabalho.

Artigo 36 - Na hipdtese de fundados indicios de irregularidade na CASCLA, por

deliberac3o da Assembleia Geral, a Diretoria Executiva requisitard o servico de
auditoria mdependente para apuracao dos fatos.

qualquer titulo.

Artigo 38 — A CASCLA manters a Sua escrita contabil/fiscal em livrbs revestidos das
formalidades legais e capazes de assegurar sua fiscalizac3o,

Artigo 39'—~ A prestacdo de contas da CASCLA conterd, dentre outros os seguintes
elementos:

! .
a) Balanco Patrimonial;
b) De‘monstragéo do resultado do exercicio;
c) Demonstrac3o das origens e aplicacio dos recursos;

d) Relatério pormenorizado da Diretoria Executiva, demonstrahdo as principais
ocoerréncias do exercicio.




